Nce. .. /
05004 . SLARY ) ! .
P ;JJNYOZQQ / Zatacznik Nr 1 do Regulaminu
A 4 3570?.5'6.03 R‘:"f‘"f)% ?
. AV
‘ach inicjatywy lokalnej

v Oy | L S hocee

Whiosek o realizacje zadania publicznego

L NAZWA 1OPIS INICJATYWY LOKALNEJ:

1. Nazwa i opis inicjatywy lokalnej:
Nazwa:

Warsztaty miodych spolecznikéw
Gidwny cel:

Gtéwnym celem projektu jest promocja idei pracy spotecznej wéréd mtodziezy szkolnej oraz rozwéj u
miodziezy pozadanych kompetencji migkkich, ci§le zwiazanych z pracg spoleczna i wolontariatem
(m.in. praca w zespole, kierowanie zespolem, my$lenie kreatywne, planowanie).
Cele szczegdlowe:

¢ Rozwdj kompetencji miekkich

e Promocja wolontariatu i idei pracy spolecznej wéréd miodziezy

e Docenienie i podzigkowanie za aktywno$é wolontariacka mtodziezy i os6b pracujgcych z

miodzieza

¢ Podsumowanie dziatan wolontarystycznych $rodowisk prospofecznych

e Integracja Srodowisk wolontariackich
Opis:
Projekt zaklada zorganizowanie i przeprowadzenie 3-dniowego eventu (20-22.11) dla grupy co
najmniej 110 oséb, gléwnie w wieku 7-20 lat, zgromadzonych wokél srodowisk pro-spotecznych.
Ponadto w ramach eventu zorganizowana zostanie gala obywatelska (21.11), w ramach ktérej
podsumowane zostang dziatania srodowisk pro-spolecznych biorgcych udziat w wydarzeniu oraz
nagrodzeni zostang zastuzeni na przestrzeni ostatnich lat spofecznicy, zaangazowani w rozwdj i w
wychowanie kilku pokolen szczecifiskiej mlodziezy.

W ramach wydarzenia odbgds si¢ przede wszystkim:

-praktyczne warsztaty ogélnorozwojowe dla dzieci i miodziezy w formie gry miejskiej (Zatgeznik nr
10)

-prelekcje miodych spolecznikéw (Zalgcznik nr 9)

-spotkanie integracyjne dla cztonkéw warsztatéw oraz zaproszonych gosci

-gala podsumowujgca dziatania zgromadzonych srodowisk pro-spolecznych wraz z nagrodzeniem
zashuzonych spolecznik6w (Zatacznik nr 10)

Pragniemy, aby gale u$wietnili przedstawiciele wspierajacych i wspétpracujacych ze Srodowiskami
podmiotéw oraz przedstawiciele samorzadu.

2. Termin i miejsce realizacji inicjatywy:
Data: Lokalizacja:
20.11.20 - 10.12.20 Gmina Miasto Szczecin

3. Obszar tematyczny (Zaznacz jakiego obszaru dotyczy inicjatywa lokaina. Jesli pomyst dotyczy kilku
obszardw, proszg wskazac tylko jeden, uznany za glowny.)
Obszar tematyczny inicjatywy lokalnej Postaw znak X

Dzialalno$¢ charytatywna

Dziatalno$¢ w obszarze promocji i organizacji wolontariatu X

Dzialalnos¢ na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka
regionalnego




Dziatalnos¢ w obszarze kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa
narodowego

Drziatalnos¢ na rzecz podtrzymywania i upowszechniania tradycji
narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju swiadomosci narodowej,
obywatelskiej i kulturowej

Dziatalno$¢ w obszarze nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, o§wiaty i
wychowania

Dziatalnos¢ w sferze turystyki i krajoznawstwa

Dziatalno$¢ w zakresie ekologii 1 ochrony zwierzat oraz ochrony
dziedzictwa przyrodniczego

Dziatalnos¢ na rzecz porzadku i bezpieczenstwa publicznego

Dziatalnosé w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej

Dziatalno$¢ wspomagajgca rozwdj wspolnot i spotecznosci lokalne;j

Rewitalizacja

4. Dlaczego ta inicjatywa jest istotna dla lokalnej spolecznoéci? (celowos¢ zadania):

Na poczatku lat 90-tych, w wyniku przemian spolecznych, ktérych efektem bylo m.in. powstanie
Zwiazku Harcerstwa Rzeczypospolitej, powstalo srodowisko milodziezy, ktére zapoczatkowalo
istnienie Szczecinskiego Szczepu ZHR Watra. To niewielkie z poczatku srodowisko, sktadajgce sie z
jednej druzyny (ok. 20 oséb), rozrosto si¢ z czasem do o$miu jednostek, skupiajacych dzieci i mtodziez
o przekroju wiekowym od 7 do 18 lat oraz starszych, zaangazowanych spolecznie w prace
wychowawcza z dzieémi. Srodowisko to, liczace obecnie blisko 150 cztonkéw, kazdego roku wspiera
wychowanie dzieci i mlodziezy z obszaru Gminy Miasto Szczecin i okolic. Jako wychowawcy wraz z
miodymi wolontariuszami, wychowankami, rodzicami i najblizszymi dzieci oraz sympatykami i
czlonkami wspéldzialajacymi tworzymy liczng, co najmniej 500-osobowa, wyjatkowa z punktu
widzenia aktywno$ci obywatelskiej spoleczno$é. W tym roku Szczecinski Szczep ZHR “Watra”,
skupiajacy liczne srodowiska w zorganizowang spolecznos$¢, obchodzi 30-lecie swojej dziatalnosci.
Waznym dla jego czlonkéw jest podsumowanie tego, co na przestrzeni tych lat zostalo przez niego
wypracowane.

Instruktorom oraz rodzicom Szczepu Watra bliska jest idea “malej ojczyzny”. Budujac wspélnote
chetnie siggamy po narzgdzie wychowawcze, jakim jest tozsamos¢ lokalna jej cztonkéw. Wazng jej
czgécig jest historia Szczecina. Na przestrzeni ostatnich 15 lat $rodowisko i jego spolecznicy
wielokrotnie organizowali wydarzenia budujace tozsamo$é lokalng ich uczestnikéw, w tym w
szczegblnodci Rajd Grudzien, podczas ktérego edukujemy w zakresie wiedzy historycznej i
krajoznawczej kolejne pokolenia szczecinskiej miodziezy, upamigtniajac réwnoczesnie bohateréw
wydarzen z grudnia 1970 i stycznia 1971.

Obecnie miodziez czgsto jest zapatrzona w swoje potrzeby codziennego zycia, rzadko zwraca uwage
na potrzeby otoczenia i niechetnie angazuje si¢ w systematyczne formy dziatan spolecznych. Brak
zainteresowania prorozwojowymi formami aktywnosci, do ktérych zdecydowanie nalezg formy
aktywnosci spotecznej, w polaczeniu z zaistniatym zjawiskiem kryzysu autorytetéw przyczynia si¢ do
braku motywacji do podejmowania odwaznych dziatan na poziomie XXI wieku przez mlode pokolenia
obywateli. Istotny do podkreélenia jest réwniez fakt, ze szeroko pojety rozwdj osobisty, bedacy w
§cistej korelacji z ideg pracy spofecznej, przyczynia si¢ do powstania “produktu” w postaci nie tylko
efektéw konkretnych dziataf spolecznych, ale takze wzrostu poziomu rozwoju spoleczeristwa




obywatelskiego i kreowania pokolenia $wiadomych i aktywnych spotecznie, bogato rozwinietych
obywateli, pozgdanych na rynku pracy.

5. Jakie efekty ma przynie§é ta inicjatywa lokalna?

Opisane dzialania bedg miaty wplyw w szczegélnosei:

-w aspekcie obywatelskim na promocje i rozwdj idei wolontariatu wéréd mlodych obywateli, a
perspektywicznie na wzrost odsetku miodych obywateli angazujacych sie spolecznie 1|
obywatelsko,

-w aspekcie wychowawczym na wieloplaszezyznowy rozw6j dzieci i miodziezy, oraz

-w aspekcie spotecznym na rozw6j wspdélnot i spolecznosci, istotnych z punktu widzenia spoleczenstwa
ze wzglgdu na wysoki poziom zaangazowania obywatelskiego i spofecznego.

W ramach inicjatywy w szczegdlnoécei:

— W warsztatach oraz uroczystej Gali wezZmie udziat min 110 oséb, w tym dzieci i mtodziez oraz
zaproszeni goscie - miodzi spolecznicy i osoby zwigzane z wolontariatem i pracg spofeczng na
rzecz wychowania dzieci i mlodziezy

— W ramach eventu zrealizowane zostang co najmniej 2 formy warsztatowe

—  Przyznanych zostanie minimum 50 odznaczen okoliczno$ciowych (plakietek) - wyréznien dla
aktywnych uczestnikdw wydarzenia

— Przyznanych zostanie co najmniej 20 odznaczeri honorowych (pinséw) - wyréznien dla
zastuzonych miodych spolecznikéw i o0séb, ktére w znaczacy sposéb przyczynity sie do
wychowywania kolejnych pokolefi aktywnych obywateli i spolecznikéw

6. Planowana liczba odbiorcéw, ktérym shuzyé bedzie inicjatywa lokalna:
Planowana liczba beneficjentéw zadania wyniesie co najmniej 110 os6b, w tym minimum 80 w wicku
7-20 Iat.

Odbiorcami projektu sg w szczegblnosci dzieci i mlodziez w wieku 7-20 lat, jak réwniez ich rodzice,
instruktorzy harcerscy i osoby wspéipracujace z mtodzieza.

7. Harmonogram planowanych dzialan:

Lp. | Nazwa dziatania Rozpoczgeie (miesige) | Zakofczenie (miesiac)
1 Produkcja kalendarzy, biuletynéw i | Listopad Listopad
materialéw promocyjnych
2 Promocja Eventu i Gali, zaproszenie gosci | Listopad Listopad
3 Przeprowadzenie Eventu oraz uroczystej | Listopad Listopad
Gali
4 Podsumowanie i rozliczenie projektu Listopad Grudzien

8. Na jakim etapie znajdujg si¢ przygotowania do inicjatywy lokalnej? (opis dotychczas
wykonanych prac):

a) Czy inicjatywa lokalna wymaga prac wstepnych, czy przygotowane zostaly jakies projekty lub
dokumenty, czy powstal jakis plan, czy zrobiono rozeznanie rynkowe, czy podjete zostaly jakies prace
przygotowawcze?

W ramach przygotowania inicjatywy podpisano porozumienia:
e Z Harcerskim Ochotniczym Pogotowiem Ratunkowym ZHR — zapewnia zabezpieczenie
medyczne wydarzenia wraz ze profesjonalnym sprzetem (Zatacznik nr 1)




e Ze Szczecinskim Szczepem ZHR “Watra” — zapewnia m.in. sprzet turystyczny (Zalacznik nr
2)

Zostaly przeprowadzone rozeznania rynkowe na podstawie, ktorych przygotowane zostaly nastepujace
kosztorysy:

e Kosztorys wyzywienia - catering (Zatgcznik nr 3)

e Kosztorys produkcji materiatéw okolicz;nos'ciowyéh i promocyjnych (Zatacznik nr 4)

e Kosztorys wynajmu sal i pomieszczen pod wydarzenie (Zatacznik nr 5)

Przygotowane zostaly rowniez wyceny:
e  Wkiadu rzeczowego (Zalacznik nr 6)
e Pracy spolecznej wolontariuszy (wktadu osobowego) (Zatacznik nr 7)

Dodatkowo przygotowane zostaty nastgpujgce materiaty:
e Program Warsztatéw (Zatacznik nr 8)
e Program Prelekcji (Zatacznik nr 9)
e Program Gali (Zatgcznik nr 10)
e Projekt kalendarza pamigtkowego - wersja pogladowa (Zatgcznik nr 11)
e Projekty pierwszych numeréw biuletynu okolicznosciowego - wersja pogladowa (Zatagcznik nr
12)
e Projekt odznaki honorowej (pinsa) (Zatacznik nr 13)
e Projekt odznaki okolicznosciowej (plakietki) (Zatacznik nr 14)
e Pakiet grafik do nadruku na materialy promocyjne - wersje pogladowe (Zatgcznik nr 15)

b) Czy inicjatywa lokalna zostala omdwiona/zaakceptowana przez spolecznosé, dla kidrej bedzie
realizowana (np. protokoly z odbytych spotkan z mieszkavicami, informacje umieszczone na portalach
spolecznosciowych)?

Inicjatywa, podczas spotkania 31.08.2020 zostala omoéwiona i poparta przez przedstawicieli
nastgpujacych srodowisk:

e 8 Szczecinska Gromada Zuchenek “Rusatki Azaliowego Ogrodu” (Zatacznik nr 16)

e 8 Szczecinska Gromada Zuchdw “Rycerze Iskry™ (Zatacznik nr 17)

e 8 Szczecifiska Druzyna Harcerek “Suma Sit” (Zatacznik nr 18)

e 8 Szczecinska Druzyna Harcerek “Swit” (Zatacznik nr 19)

e 8 Szczecinska Druzyna Harcerzy “Plomien” (Zatacznik nr 20)

¢ 8 Szczecinska Druzyna Harcerzy “Orleta” (Zatgcznik nr 21)

e 8 Szczecinska Druzyna Wedrowniczek “Feniks” (Zalgcznik nr 22)

e 8 Szczecinska Druzyna Wedrownikow “Ogien” (Zatacznik nr 23)

Dodatkowo uzyskano deklaracj¢ wolontariuszy, chetnych do pracy spotecznej w ramach Projektu
(Zatgezniki nr 24-36)

¢) Uzyskane zgody na przeprowadzenie inicjatywy lokalnej

Uzyskane zostaly wszystkie niezbedne zgody do przeprowadzenia Inicjatywy. Zgode na
przeprowadzenie Inicjatywy wyrazily podmioty, ktére wyrazily wolg wspdipracy przy jej realizacji
(Zatgezniki nr 1 - 2), w tym podmioty wspierajace realizacje inicjatywy i wyrazajace wole udziatu
(Zataczniki nr 16 - 23).

9. Trwalo§¢ efektow realizacji projektu*:
a) Czy inicjatywa lokalna bedzie kontynuowana? Jesli tak to w jaki sposob?




Inicjatywa bedzie kontynuowana w ramach dziatalnosci spolecznosci skupionej wokét idei
wolontariatu, w szczegélnosci poprzez prace wychowawcza z miodzieza. Ponadto zaktadamy
nastepujace dziatania:
¢ Wyprodukowane materialy okolicznociowe (biuletyny, kalendarz) bedg wykorzystywane w
2021 roku bgdg jako materialy promocyjne oraz edukacyjne w zakresie funkcjonowania
srodowiska
¢ Po warsztatach oraz gali materialy foto-video zostang poddane postprodukeji. Opublikowana
zostanie internetowa galeria. Zdjecia i filmy powstale podczas tego wydarzenia beda
wykorzystywane w pozZniejszych dziataniach promocyjnych érodowiska, m.in. w social
mediach.

b) Czy kontynuacja inicjatywy zostata oméwiona/zaakceptowana przez spotecznoéé, dla ktorej bedzie
realizowana? Jesli tak to w jaki sposcb?

Kontynuacja inicjatywa, podczas spotkania 31.08.2020 oraz za pomoca korespondencji mailowej,
zostala omowiona i poparta przez nastepujace Srodowiska mieszkafncow:

e 8 Szczecinska Gromada Zuchenek “Rusalki Azaliowego Ogrodu” (Zatacznik nr 16)

¢ 8 Szczecinska Gromada Zuch6éw “Rycerze Iskry” (Zatgcznik nr 17)

e 8 Szczecinska Druzyna Harcerek “Suma Sit” (Zalgcznik nr 18)

e 8 Szczeciniska Druzyna Harcerek “Swit” (Zalgcznik nr 19)

e 8 Szczecinska Druzyna Harcerzy “Plomien” (Zatacznik nr 20)

¢ 8 Szczecinska Druzyna Harcerzy “Orleta” (Zatacznik nr 21)

¢ 8 Szczecinska Druzyna Wedrowniczek “Feniks” (Zatgcznik nr 22)

¢ 8 Szczecinska Druzyna Wedrownikéw “Ogien” (Zalgcznik nr 23)

¢) Uzyskane zgody na kontynuowanie inicjatywy

Zgodg na przeprowadzenie Inicjatywy wyrazily podmioty, ktére wyrazity wole wspdlpracy przy jej
realizacji (Zalgczniki nr 1-2), w tym podmioty wspierajgce realizacje inicjatywy i wyrazajace wole
udziatu (Zatgezniki nr 16 - 23). Kontynuacjg inicjatywy bedzie kontynuowanie statutowej dziatalnosci
sformalizowanych spotecznosci, bedacych beneficjentami projektu.

d) Czy wnioskodawcy posiadajq Srodki finansowe wiasne Iub pochodzgce z innych #rédet na
kontynuacje inicjatywy? Jesli tak to jakie? (zabezpieczenie finansowania na kontynuowanie dzialan)

Fundacja Zachodnia nie posiada zabezpieczenia finansowego na kontynuowanie Inicjatywy.
Zaplanowana kontynuacja dziataf nie wymagaja dalszego finansowania ze strony fundacji, poniewaz
opiera si¢ na pracy spolecznej wolontariuszy oraz statutowych sposobach finansowania dziatalnosci
zorganizowanych grup spolecznych begdacych beneficjentami projektu.

*Trwalo$¢ projektu oznacza, ze korzysci z jego realizacji nie sq jednorazowe, ale dlugofalowe, wykraczajg poza
umowny okres trwania projektu.

I KOSZTORYS - PRZEWIDYWANE KOSZTY REALIZACJI INICJATYWY

W 5 : *Warto$¢ Udziat
Rod ktad Rodz datku
N RS o et wkiadu [Zl'] Suma procentowy
I | Wkiad finansowy (Srodki it 0%
O| finansowe w z})
S | **Wkiad rzeczowy (np. Sprzgt i materialy
; . 13 150 z 9
K | przedmioty, materiaty) (Zatacznik nr 6) z 13 150 13 %
@] Praca organizatoréw
12 1 0
(Zatgeznik nr 7) oo & 46 500 zt 47 %




>0g>U

Praca wolontarinszy —
wychowawcow 15 000 z
(Zatacznik nr 7)

Praca wolontariuszy -
ratownikow KPP 4 000 zt
*#*Wkiad w formie pracy (Zatgcznik nr 7)
spotecznej (np. ustugi,
czynnosci)

Praca wolontariuszy —
kadra pomocnicza 7 500 zi
(Zatgcznik nr 7)

Praca wolontariuszy -
zespol graficzny 8 000 z1
(Zalacznik nr 7)

oOSwp—%

Wyzywienie - catering

10712 z
(Zatacznik nr 3) =
Produkcja materialow
okolicznoéciowych i

****Wktad finansowy (np. promocyjnych

zakup materiatéw, ushug) (Zatgcznik nr 4)
Wynajem sal i
pomieszczen (Zalgcznik 6 705 zt
nr 5)

22 625 zt
40 042 zt 40 %

**Wkiad rzeczowy (np.
uzyczenie sprzetu, przekazanie
materiatéw)

0z 0%

Catkowity koszt inicjatywy 99 692 7t 100 %

* Podane wartosci powinny by¢ kwotami brutto. ‘

** Wartosé wkiadu rzeczowego nalezy wycenié na podstawie ogdinodosigpnych stawek rynkowych.

*** Warto§¢ pracy spolecznej nalezy okreslic w odniesieniu do ceny rynkowej za prace o poréwnywalnym
charakterze. Mozna to obliczyé mnozgc liczbe osobogodzin danej pracy przez warto$é rynkowq godziny tej pracy.
Liczba osobogodzin to suma wszystkich godzin przepracowanych przez wszystkie osoby. Np. 5 oséb x 10h = 50
osobogodzinx , X" zt = warto$é wkiadu w formie pracy spolecznej

*kEF W tym: przewidywane koszty eksploatacyi efektu inicjatywy lokalnej, ponoszone przez Miasto po jej
zrealizowaniu w terminie 12 miesigcy. UWAGA! Wyliczenie wiladu finansowego Miasta powinno zawieraé koszt
oznaczenia inicjatywy lokalnej stosownie do jej chavakteru (np. plakat, tabliczka etc.).




II1. INFORMACJE DOTYCZACE WNIOSKODAWCY

Mieszkancy Szczecina bezposrednio

FAK/ NIE

nazwiska i imiona o0sob upowaznionych do podpisania
umowy o wykonanie zadania publicznego w ramach
inicjatywy lokalnej:

nazwiska i imiona o0séb upowaznionych do skladania
wyjasnien i uzupetnien dotyczqeych wniosku oraz nr telefonu
kontaktowego, adres e-mail:

Mieszkancy Szczecina za posrednictwem
organizacji

TAK / NIE

Pelna nazwa:
Fundacja Zachodnia

numer w Krajowym Rejestrze Sgdowym Iub w innym
rejestrze/ewidencji (nalezy wskazaé w jakim):

Numer NIP i REGON:
NIP. -
REGON:

Adres siedziby:

%
i

_Telefon. e-mail:

1

| nazwiska i imiona 0sob upowaznionych do podpisania
umowy o wykonanie zadania publicznego w ramach
inicjatywy lokalnej:

nazwiska i imiona 0sob upowaznionych do skladania
wyjasnien i uzupetnien dotyczqecych wniosku oraz nr telefonu
kontaktowego, adres e-mail:




Czy wniosek zawiera wszystkie zalgczniki? (wypelia wnioskodawcea)

Miészkeficy Szcaccinaibespasrednio Mieszkancy Szczech?a za“pos’rednictwem Zal'afczniki (.iodatkowe
organizacji (nieobowigzkowe)
r_] O$wiadczenie grupy ’_)i] Ofwiadczenie grupy inicjatywnej — Oswiadczenie o
inicjatywnej - o§wiadczenie lista mieszkancéw Szczecina, w imieniu zgromadzonych
kazdego z czionkdw grupy ktérych wniosek jest sktadany, zawierajaca: | §rodkach finansowych,

inicjatywnej potwierdzajace
zaangazowanie w realizacje zadania

imie, nazwisko, adres zamieszkania i
czytelny podpis;

podpisane przez osoby
uprawnione do

publicznego w ramach inicjatywy reprezentowania
lokalnej, zawierajgce: imie, 2al. Z/ é wnioskodawcy;
nazwisko, adres zamieszkania i
czytelny podpis;

Upowainienie do [Z] Upowaznienie do reprezentacji [i] Inne dokumenty

reprezentacji wnioskodawcy —
upowaznienie do podejmowania
decyzji i sktadania oswiadczen woli
dla wybranych czionkéw grupy
inicjatywnej, podpisane przez
wszystkich wnioskodawcow;

wnioskodawcy - lista mieszkancow
Szczecina wyznaczajgcych organizacje
pozarzadowg jako swojego peilnomocnika,
zawierajaca: imig, nazwisko, adres
zamieszkania i czytelny podpis;

2af, (7

potrzebne lub mogace
mie¢ wplyw na realizacje
inicjatywy np. zgoda na
realizacje inicjatywy od
wiasciciela lub zarzadcy
terenu, nieruchomosci

| |Lista poparcia - lista
mieszkancéw Szczecina,
popierajacych projekt, zawierajgca:
imie, nazwisko, adres zamieszkania i
czytelny podpis; '

[ 4] Lista poparecia - lista mieszkancow
Szeczecina, popierajgcych projekt,
zawierajaca: imie, nazwisko, adres
zamieszkania i czytelny podpis; -
2zl . G

[ﬁ Statut organizacji; .
Zod. b,

[_f"j Oswiadczenie potwierdzajgce status
prawny - w przypadku organizacji, ktéra nie
podlega wpisowi do Krajowego Rejestru
Sadowego/ewidencji prowadzonej przez
Prezydenta Miasta Szczecin - o$wiadczenie
potwierdzajgce status prawny organizacji, jej
siedzibe, a takze osoby uprawnione do
reprezentacji, 2l .4

l Pelnomocnictwo - w przypadku
reprezentowania organizacji przez osobe inng
niz wskazana we wiasciwym

rejestrze/ewidencii,




Zgody i o§wiadczenia:

1) Wyrazam zgodg na udostepnienie ztozonego wniosku oraz mojego imienia i nazwiska jako przedstawiciela
whnioskodawcy w ramach iniciatvury Inlalnei w Rinlatunia nfoyrmacji Publicznej Urzedu Miasta Szczecin,

(WIdSHOIGUALY POUP1s wnioskoaawcey 1)

Wyrazam zgodg na udostgpnienie ztozonego wniosku oraz mojego imienia i nazwiska jako przedstawiciela
wnioskodawcey w ramach inicjatywy lokalnej w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Szczecin. *

(wlasnorgczny podpis wnioskodawcy 2)

Wyrazam zgodg na udostgpnienie zlozonego wniosku oraz mojego imienia i nazwiska jako przedstawiciela
whnioskodawcy w ramach inicjatywy lokalnej w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Szczecin. *

(wlasnorgczny podpis wnioskodawey 3)

2) Oswiadczamy, ze wszystkie podane we wniosku informacje sa zgodne z aktualnym stanem prawnym
1 faktycznym.

3) Oswiadczamy, Ze srodki przeznaczone na wktad wlasny nie pochodza z budzetu Gminy Miasta Szczecin.

4) Oswiadczamy, ze zapoznaliSmy si¢ z ponizszg informacja:

a) Administratorem danych osobowych jest Gmina Miasto Szczecin - Urzad Miasta Szczecin, Pl Armii Krajowej 1,
70-456 Szczecin, tel. 91 424 50 00, bip.um.szczecin.pl.

b) Inspektor ochrony danych w Gminie Miasto Szczecin, dane kontaktowe: e-mail: iod@um.szczecin.pl, tel. 914245702,

¢) Dane osobowe zbierane i przetwarzane s3 w celu weryfikacji poprawnosci danych dotyczacych przeprowadzenia inicjatywy lokalnej.

d) Dane osobowe nie zostang przekazane do pafistwa trzeciego ani do organizacji migdzynarodowe;.

e) Dane bedg przetwarzane w zbiorze wnioskéw skiadanych w ramach inicjatywy lokalne;.

f) Wiaiciciel danych osobowych ma prawo dostepu do swoich danych w siedzibie Urzgdu Miasta Szczecin,
ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia
danych oraz prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego.

g) Whasciciel danych osobowych ma prawo do wycofania zgody w dowolnym momencie. Wycofanie zgody nie wplywa na zgodno$é z
prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.

h) Wyrazenie zgody, o ktérej mowa w ww. pkt. 1), jest dobrowolne.

i) Administrator danych nie przewiduje zautomatyzowanego podejmowania decyzji, w tym profilowania.

J) Dane osobowe bgdg przechowywane przez okres zgodny z rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministréw z dnia 18.01.2011r. w sprawie
instrukeji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dzialania archiwéw

zakladowych.

(wlasnorecznu puupisy vavu upuwaznuiyun uo sktadania o$wiadezen woli w imieniu wnioskodawcy)

* W przypadku, gdy wnioskodawcee stanowi wigeef 0sob, zgoda na udostepnienie danych musi by¢ udzielona przez
kazdego z wnioshodawcdw osobno.






